24/08/26, 15:35 SEI/IFAC - 1407379 - Memorial Descritivo/RSC-PCCTAE

MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educacio Profissional e Tecnolégica
INSTITUTO FEDERAL DO ACRE

MEMORIAL DESCRITIVO/RSC-PCCTAE
Resolucdo CONSU/IFAC n° 296, de 03 de julho de 2026

1. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

Nome: Eliane Ferreira da Silva Mendes

Siape: 2351882 Cargo: TAE - Auxiliar de biblioteca

Data de ingresso em Instituicao

Federal de Ensino- 19 de Dezembro de 2016

Nivel de RSC pretendido: ()RSC-I ()RSC-ll ()RSC-Ill ()RSC-IV (x)RSC-V ()RSC-VI
Nivel de Classificagao: ()A ()B x)C ()D ()E
Lotagao: Diren/Cobib-CSM

Funcgao/Encargo (se houver):

E-mail: eliane.silva@ifac.edu.br

2. APRESENTAGAO

Este memorial descritivo tem por finalidade apresentar a trajetéria profissional desenvolvida pelo(a) servidor(a) no exercicio
do cargo efetivo atualmente ocupado, demonstrando os saberes, as competéncias e as experiéncias adquiridas ao longo da
carreira, conforme disposto no art. 10 do Decreto n°® 13.048, de 3 de julho de 2026.

3. ORIENTAGOES PARA ELABORAGAO DO MEMORIAL

O memorial devera apresentar, de forma clara e objetiva, a trajetéria profissional desenvolvida no exercicio do cargo efetivo,
descrevendo as atividades desempenhadas, as experiéncias adquiridas, os conhecimentos construidos e as competéncias
desenvolvidas ao longo da carreira.

A descrigao devera estar relacionada aos requisitos previstos no art. 4°, incisos | a VI, do Decreto n° 13.048, de 3 de julho
de 2026, indicando, sempre que possivel, os respectivos documentos comprobatérios anexados ao processo.

Procure demonstrar a relevancia das atividades realizadas, os resultados alcangados, as contribuigdes institucionais e a
evolugédo profissional decorrente da atuacdo no exercicio do cargo, evidenciando a compatibilidade entre sua trajetéria e o
nivel de RSC-PCCTAE pleiteado.

Nos campos abaixo, entre os requisitos | a VI, apresente exclusivamente as informacdes relacionadas ao respectivo
requisito e aos itens de pontuagcdo devidamente comprovados pela documentagdo apresentada, deixando em branco os
campos que nao se aplicarem.

4. SINTESE DA TRAJETORIA PROFISSIONAL

Meu nome é Eliane Ferreira da Silva Mendes. Sou graduada em Biblioteconomia, pelo Centro Universitario Leonardo da
Vinci, com conclusdo do curso em 2025. Possuo também especializacdo em Arte, Cultura e Educacgdo, realizada pela mesma instituicao,
concluida em 2026.

Minha trajetéria profissional no Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Acre (IFAC) teve inicio em 19 de
Dezembro de 2016, quando ingressei na instituigdo, por meio de concurso publico, para exercer o cargo de Auxiliar de Biblioteca, nivel
C. Fui lotada na DIREN-COBIB do Campus Sena Madureira, onde permaneco em exercicio até o presente momento, desenvolvendo
minhas atividades profissionais com compromisso e dedicagao.

Desde que iniciei minhas atividades no IFAC, passei a compreender que o trabalho desenvolvido na biblioteca envolve
responsabilidades que ultrapassam o atendimento ao publico e a organizagdo dos materiais bibliograficos. Nesse contexto, reconhego
a biblioteca como um ambiente fundamental para o suporte as acGes de ensino, pesquisa e extensao, desempenhando também um
papel importante na disseminagdo da informagdo, na conservagdo do acervo e na interagdo com estudantes, servidores e demais
membros da comunidade académica.

Com o objetivo de aprimorar continuamente meu desempenho profissional e contribuir de maneira cada vez mais
efetiva para a instituicdo, busquei ampliar meus conhecimentos por meio de cursos e capacita¢cdes relacionados a minha area de
atuagdo e as demandas do servigco publico. Essas oportunidades de aprendizagem possibilitaram o desenvolvimento de novas
competéncias e favoreceram uma atuacdo mais qualificada nas atividades da biblioteca e na colaboracdo com outros setores do
Campus Sena Madureira.

No desempenho das fungdes inerentes ao cargo de Auxiliar de Biblioteca, venho realizando atividades relacionadas ao
atendimento e orientagdo dos usuarios, a organizagdo, conservagdo e controle do acervo, ao cuidado com os equipamentos e espagos
da unidade, bem como a manutenc¢do das rotinas e dos servicos oferecidos pela biblioteca. Também participo de ac¢des que
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contribuem para o desenvolvimento das atividades académicas, apoiando iniciativas vinculadas ao ensino, a pesquisa e a extensdo e
colaborando para que a biblioteca cumpra sua fungdo de promover o acesso a informagdo e ao conhecimento.

Além das atividades préprias do cargo, busquei participar de iniciativas que contribuem para o desenvolvimento das
acOes educacionais, administrativas e sociais do IFAC. Ao longo da minha trajetdria, tive a oportunidade de colaborar em projetos de
ensino e extensdo relacionados a promoc¢do da leitura, ao acesso a cultura, a pratica esportiva e a integracdo da comunidade
académica. Entre essas experiéncias, destaco minha participagdo na Feira de Troca de Livros, na agdo de extensdo “Torneio Esportivo:
Fome S6 de Bola — Futsal Feminino”, promovida pela Direcdo de Ensino, Pesquisa e Extensdo, e no projeto de extensdo “Torneio
Esportivo: IFAC na Comunidade”. Essas iniciativas possibilitaram minha colaboragdo em diferentes agGes institucionais, contribuindo
para a integracdo, a participacdo e o fortalecimento da comunidade académica.

Também participei de diferentes grupos de trabalho e comissdes institucionais, ampliando minha experiéncia e
contribuindo para atividades que vdo além das rotinas da biblioteca. Entre essas experiéncias, destaco minha participa¢do no Grupo
de Trabalho de Acolhimento da Comunidade Académica, colaborando para agdes destinadas ao acolhimento e a integragdo dos
estudantes e servidores.

Nos anos de 2022, 2023, 2024 e 2026, participei das atividades da Comissdo responsavel pela realizagdo dos inventarios
patrimoniais de bens modveis e imdveis do Campus Sena Madureira. Essa experiéncia possibilitou minha colabora¢do nos
procedimentos de levantamento, conferéncia e controle dos bens pertencentes a instituicdo, contribuindo para uma gestdo
patrimonial mais organizada e responsavel.

Também participei das agOes relacionadas a divulgagdo dos processos seletivos dos Cursos Técnicos e Superiores do
Campus Sena Madureira, nos anos de 2023, 2025 e 2026. Nessa atividade, contribui para a disseminac¢do das informacdes sobre as
oportunidades de ingresso nos cursos ofertados pelo IFAC, auxiliando na aproximagdo entre a instituicdo e a comunidade local e
favorecendo o acesso da populagdo as oportunidades educacionais disponibilizadas.

Ao longo de quase dez anos de servigo no Instituto Federal do Acre, tenho procurado conduzir minha atuagdo
profissional pautada na responsabilidade, na ética, na dedicagdo e na cooperagao com os demais servidores e setores da instituicdo.
As diferentes experiéncias acumuladas nesse periodo contribuiram significativamente para meu crescimento profissional, permitindo
o desenvolvimento de conhecimentos, habilidades e competéncias que ultrapassam as atividades rotineiras da biblioteca.

Minha trajetéria também me permitiu compreender que o trabalho desenvolvido pelo Auxiliar de Biblioteca possui
importante dimensdo institucional, uma vez que estd relacionado ao acesso a informagdo, ao incentivo a leitura, ao suporte as
atividades académicas e a colaboragdo em diferentes agdes administrativas e educacionais. Dessa forma, procuro manter uma postura
de aprendizado continuo e de aperfeicoamento das praticas profissionais, buscando contribuir para a qualidade dos servigos
oferecidos e para o cumprimento dos objetivos institucionais do IFAC.

Nesse sentido, reafirmo meu compromisso com o servico publico e com uma educag¢do profissional, cientifica e
tecnoldgica de qualidade, pautada na inclusdo, na democratizagdo do conhecimento e na responsabilidade social. Minha atuagdo é
orientada pelo propdsito de colaborar, dentro das minhas possibilidades e atribuicGes, para o fortalecimento do Campus Sena
Madureira, para a melhoria dos servigos institucionais e para o atendimento as necessidades da comunidade académica e da
sociedade.

5. REQUISITO | - PARTICIPAGAO EM GRUPOS DE TRABALHO, COMISSOES, COMITES, NUCLEOS, _
REPRESENTAGOES OU SIMILARES FORMALMENTE INSTITUIDOS OU RECONHECIDOS PELO ORGAO OU PELA
ENTIDADE

Descreva sua atuagdo em grupos de trabalho, comissdes, comités, nucleos, representagbes institucionais ou atividades
similares, indicando o periodo de atuagdo, a natureza das atividades desenvolvidas, os resultados obtidos e sua
contribui¢cao para a Instituicao.

Ao longo da minha trajetdria profissional no Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Acre (IFAC), tive a
oportunidade de participar de diferentes grupos de trabalho e comissGes institucionais. Essas experiéncias contribuiram para ampliar
minha atuagdo profissional, permitindo que eu colaborasse em atividades administrativas e institucionais que vdo além das tarefas
desenvolvidas no cotidiano da biblioteca. A participagdo nessas a¢des também possibilitou o aprimoramento de habilidades
relacionadas a organizagdo, responsabilidade, trabalho em equipe e cumprimento das demandas institucionais.

Por meio da Portaria IFAC n2 520, de 06 de maio de 2020, passei a integrar, como membro, os Grupos de Trabalho de
Acolhimento da Comunidade Académica do Campus Sena Madureira. A participagdo nesse grupo ocorreu em um periodo de grandes
desafios para a comunidade académica, contribuindo para as a¢des de acolhimento e acompanhamento de estudantes e servidores,
especialmente diante do contexto provocado pela pandemia da COVID-19. Essa experiéncia reforgou a importancia do trabalho
conjunto e da atengdo as necessidades da comunidade académica.

Também fui designada para participar das comissdes responsaveis pelos inventdrios patrimoniais de bens méveis e
imoveis do IFAC, do campus Sena Madureira. Minha participacdo ocorreu em diferentes exercicios, conforme as seguintes portarias:
Portaria IFAC n2 1.433, de 04 de dezembro de 2020; Portaria IFAC n2 910, de 09 de agosto de 2021; Portaria IFAC n2 948, de 26 de julho
de 2022; Portaria de Pessoal IFAC n? 1.196, de 22 de setembro de 2023; Portaria de Pessoal IFAC n2 1.189, de 01 de outubro de 2024;
e Portaria de Pessoal IFAC n2 974, de 19 de junho de 2026.

A atuacdo nessas comissGes envolveu atividades relacionadas a conferéncia, identificacdo e levantamento dos bens
patrimoniais, contribuindo para o controle e a atualizagdo das informagGes referentes ao patrimoénio publico. A participagdo continua
nesses trabalhos possibilitou maior conhecimento sobre os procedimentos de controle patrimonial e reforcou meu senso de
responsabilidade com a conservagdo e a correta administracdo dos bens pertencentes a instituigdo.
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Outra atividade da qual participei esteve relacionada a divulgacdo dos processos seletivos dos Cursos Técnicos e
Superiores do Campus Sena Madureira. Essa atuagdo ocorreu por meio das Portarias CSM/IFAC n2 33, de 13 de setembro de 2023; n?
26, de 24 de outubro de 2024; e n2 44, de 01 de outubro de 2025, referentes, respectivamente, a divulgacdo dos processos seletivos
dos anos de 2023, 2025 e 2026.

Nessa atividade, colaborei na disseminacdo das informacdes sobre os cursos e oportunidades de ingresso oferecidos
pelo Campus Sena Madureira. A participacdo nessa agdo possibilitou contribuir para que as informagdes chegassem a comunidade
local, favorecendo a divulgac¢do das oportunidades educacionais oferecidas pelo IFAC e aproximando a instituicdo da populagao.

Além das demais atividades institucionais, por meio da Portaria CSM/IFAC n? 78, de 12 de maio de 2026, passei a
integrar o Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros e Indigenas (NEABI) do Campus Sena Madureira. A participagdo nesse nucleo representa
uma oportunidade de colaborar com agdes voltadas a valorizagdo da diversidade, ao respeito as diferentes culturas e a promogao de
uma educagdo pautada na inclusdo e na igualdade. Essa experiéncia também contribui para ampliar minha compreensao sobre a
importancia das questGes étnico-raciais no ambiente educacional e fortalecer minha participagdo nas agGes institucionais do Campus.

A participacdo nesses diferentes grupos e comissdes proporcionou experiéncias importantes para minha formagao
profissional. Além de ampliar meus conhecimentos sobre os procedimentos administrativos e institucionais, essas atividades
fortaleceram minha capacidade de trabalhar em equipe, cumprir responsabilidades e colaborar com servidores de diferentes setores.
Dessa forma, considero que essas experiéncias contribuiram para uma visdo mais ampla sobre o funcionamento do IFAC e sobre a
importancia da atuac¢do integrada dos servidores para o alcance dos objetivos institucionais.

6. REQUISITO Il - PARTIQIPA(;AO E ATUAGAO EM PROJETOS INSTITUCIONAIS, NA GESTAO, NO APOIO AO
ENSINO, A PESQUISA, A EXTENSAO, DE INOVAGCAO E ASSISTENCIA ESPECIALIZADA

Descreva sua participagdo em projetos institucionais, atividades de gestdo, ensino, pesquisa, extensdo, inovagdo ou
assisténcia, destacando as responsabilidades assumidas, os resultados alcancados e a contribuicdo para o
desenvolvimento institucional.

Item 02

Ao longo da minha trajetéria profissional no IFAC, tive a oportunidade de participar de diferentes a¢cdes de extensdo que
contribuiram para minha experiéncia profissional e para minha integracdo com as atividades desenvolvidas pelo Campus Sena
Madureira. Essas experiéncias possibilitaram minha colaboracdo em iniciativas voltadas a cultura, ao esporte, a convivéncia e a
aproximagao da instituicdo com a comunidade.

Entre essas atividades, participei como colaboradora na execucdo do Projeto de Extensdo “Il Feira de Troca de Livros
IFAC/Campus Sena Madureira”, aprovado pelo Edital de Fluxo Continuo/2019/PROEX/IFAC e realizado no periodo de 05 de novembro
de 2019 a 05 de dezembro de 2019. A participagdo nesse projeto esteve relacionada ao incentivo a leitura, a circulagdo de livros e a
promogado do acesso a cultura e ao conhecimento, fortalecendo a relagdo entre a biblioteca, os estudantes e a comunidade.

Também participei como colaboradora da A¢do de Extensdo “Torneio Esportivo: Fome SO de Bola — Futsal Feminino”,
promovida pela Diregdo de Ensino, Pesquisa e Extensdo do Campus Sena Madureira, no periodo de 07 de outubro de 2024 a 07 de
marco de 2025. A iniciativa possibilitou minha colaboracdo em uma atividade voltada a pratica esportiva, a integracdo e a participacao
da comunidade académica, contribuindo para o desenvolvimento de agdes que valorizam o esporte e a convivéncia no ambiente
institucional.

No periodo de outubro de 2024 a agosto de 2025, participei ainda como colaboradora do projeto de extensdo “Torneio
Esportivo: IFAC na Comunidade”. Essa experiéncia proporcionou minha participacdo em uma agdo que buscou aproximar o Instituto
Federal da comunidade por meio do esporte, contribuindo para a integragdo social e para a promogao de atividades que ultrapassam o
espaco académico.

A participagdo nessas agbes de extensdo ampliou minha experiéncia profissional e possibilitou o desenvolvimento de
novas habilidades relacionadas ao trabalho em equipe, a organizacdo e a colaboragdo em atividades institucionais. Além disso, essas
experiéncias reforcaram a importancia da extensdo como instrumento de aproximagdo entre o IFAC e a sociedade, contribuindo para
minha formacdo profissional e para o cumprimento da fungdo social da instituicdo.

Item 09

Com o objetivo de ampliar meus conhecimentos e aprimorar minha formacgao profissional, busquei realizar diferentes
cursos de capacitagdo e aperfeicoamento ao longo da minha trajetéria académica e profissional. As formagGes realizadas
contemplaram temas relacionados a educagdo, inclusdo, comunicagdo, pesquisa, criatividade, direitos humanos, seguranca e
desenvolvimento pessoal, contribuindo para ampliar meus conhecimentos e fortalecer competéncias que podem ser aplicadas no
ambiente institucional.

Entre as capacitagdes realizadas, destacam-se Metodologia da Pesquisa, com 40 horas; ApresentagGes em Publico, com
10 horas; Criatividade, com 10 horas; Brinquedoteca: a pratica do curso de Pedagogia, com 30 horas; Direitos Humanos, com 20 horas;
Avaliagdo de Imodveis, com 10 horas; e Praticas e Cuidados com a Alimentagdo, com 10 horas, todas promovidas pelo Centro
Universitario Leonardo da Vinci — UNIASSELVI.

Também realizei cursos voltados a educagdo e a inclusdo, como Praticas Inclusivas para Formagdo de Professores, com
40 horas; Primeiros Socorros nas Escolas, com 40 horas; Autismo e Tecnologia: desafios e possibilidades de aprendizagem e inclusdo,
com 60 horas; Oficina de Pedagogia — Reinventando Novas e Velhas Praticas, com 10 horas; e Tépicos em Educagdo I, com 30 horas.
Essas formacgdes contribuiram para ampliar minha compreensdo sobre diferentes necessidades presentes no ambiente educacional,
especialmente no que se refere a inclusdo, a acessibilidade e ao atendimento as diferentes realidades da comunidade académica.
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Além dessas capacitag¢des, conclui os cursos Conhecimentos Gerais e Atualidades, com 30 horas; Inglés Basico |, com 50
horas; e Redagdo, com 40 horas, que contribuiram para o desenvolvimento de conhecimentos gerais, habilidades de comunicagdo e
aprimoramento da escrita.

O conjunto dessas formagGes demonstra meu interesse pelo aprendizado continuo e pela busca de novos
conhecimentos. As capacitacdes realizadas possibilitaram ampliar minha formac¢do para além dos conhecimentos especificos da
Biblioteconomia, proporcionando diferentes aprendizagens que contribuem para uma atuagdo mais preparada, inclusiva e
comprometida com as necessidades do ambiente institucional. Dessa maneira, procuro utilizar os conhecimentos adquiridos para
aperfeigoar minhas atividades e colaborar de forma cada vez mais qualificada com o IFAC e com a comunidade académica.

Item 11

Participei da Jornada Pedagdgica — 2026.2, realizada nos dias 29, 30 e 31 de julho de 2026, no Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Acre — Campus Sena Madureira, com carga horaria de 24 horas. A participacdo nessa atividade
possibilitou ampliar meus conhecimentos sobre questdes relacionadas ao contexto educacional e as praticas institucionais, além de
favorecer a troca de experiéncias e o didlogo com outros profissionais da instituicdo. Essa formacdo contribuiu para meu
aperfeicoamento profissional e para uma melhor compreensado das demandas presentes no ambiente académico.

A participacdo em atividades de formagdo como essa evidencia meu compromisso com a busca continua por novos
conhecimentos e com o aprimoramento da minha atuagdo profissional. As experiéncias adquiridas contribuem para o
desenvolvimento de competéncias que podem ser aplicadas no cotidiano institucional, fortalecendo minha capacidade de colaborar
com as atividades do Campus Sena Madureira e reafirmando meu compromisso com a qualidade dos servigos prestados e com o
desenvolvimento do IFAC.

7. REQUISITO Ill - RECEBIMENTO DE PREMIA(}AO EM EVENTO DE RECONHECIMENTO PUBLICO POR PROJETOS
IMPLEMENTADOS NA ADMINISTRAGCAO PUBLICA

Relate as premiagdes, homenagens, distingdes ou reconhecimentos publicos recebidos em razdo da atuagéo profissional,
indicando sua relevancia para a carreira e para o desenvolvimento institucional.

8. REQUISITO IV - DESIGNAGAO PARA ASSUNGAO DE RESPONSABILIDADES TECNICO-ADMINISTRATIVAS OU
ESPECIALIZADAS

Descreva as responsabilidades técnico-administrativas e/ou especializadas assumidas ao longo da carreira, destacando as
atividades desenvolvidas, a complexidade das atribuigdes, os resultados obtidos e as contribuigdes para a melhoria dos
processos institucionais.

9. REQUISITO V - EXERCICIO DE FUNGAO OU CARGO DE DIREGAO OU DE ASSESSORAMENTO INSTITUCIONAL

Descreva as fungdes gratificadas, cargos de diregdo, assessoramento ou outras fungdes de gestao exercidas, indicando o
periodo de exercicio, as principais atribuicbes desempenhadas, os resultados alcangados e os impactos institucionais
decorrentes da atuagao.

10. REQUISITO VI - PRODUGAO, PROSPECGAO E DIFUSAO DE CONHECIMENTO CIENTIFICO OU TECNICO

Apresente sua produgdo técnica, cientifica, tecnoldgica, cultural ou institucional, bem como outras acgdes
relacionadas a prospecgao, producao, sistematizagao ou difusdo de conhecimentos desenvolvidos no exercicio do
cargo.

Item 14

Participei da Comissdo Organizadora dos Jogos do Instituto Federal do Acre (JIFAC) e do evento Miss e Mister, realizados
no Campus Sena Madureira nos dias 25, 26 e 27 de outubro de 2022. Como integrante da comissdo, colaborei nas atividades de
planejamento, organizacdo, programacdo e acompanhamento das agles previstas para os eventos, contribuindo para que as
atividades fossem realizadas de forma organizada e adequada.
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Essa experiéncia possibilitou o desenvolvimento de habilidades relacionadas ao trabalho em equipe, a organizacdo e ao
acompanhamento de eventos institucionais. Minha participagdo também contribuiu para fortalecer a integragdo entre os estudantes e
a comunidade académica, valorizando momentos de convivéncia, participacdo e interacdo no ambiente escolar.

11. DEMONSTRAGAO DA COMPATIBILIDADE ENTRE A TRAJETORIA PROFISSIONAL E O NiVEL DE RSC-PCCTAE
PLEITEADO

Demonstre de forma clara e objetiva como o conjunto de sua trajetéria profissional, das competéncias desenvolvidas, dos
conhecimentos adquiridos e das experiéncias vivenciadas evidencia o atendimento ao padrdo de conhecimentos e
competéncias correspondente ao nivel de RSC-PCCTAE pleiteado.

Minha trajetdria profissional, construida ao longo de quase 10 anos de atuagdo no Instituto Federal do Acre (IFAC),
representa uma caminhada marcada pelo constante aprimoramento de conhecimentos, competéncias e responsabilidades, que se
ampliaram para além das atribui¢Ges originalmente relacionadas ao cargo de Auxiliar de Biblioteca. Nesse periodo, as experiéncias
profissionais acumuladas possibilitaram o desenvolvimento de uma atuacdo cada vez mais abrangente, articulando conhecimentos
técnicos, administrativos e institucionais em diferentes espagos e situacGes de trabalho, sempre pautada pelo compromisso com a
qualidade do servigo publico e com o cumprimento da missdo institucional do IFAC.

Ao longo dessa trajetdéria, minha atuagdo ndo se restringiu as atividades prdprias do ambiente de biblioteca. Os
documentos apresentados em anexo evidenciam minha participa¢do efetiva em comissodes, grupos de trabalho, projetos de ensino e
extensdo, processos de elaboragdo de Projetos Pedagdgicos de Curso, bancas examinadoras, agdes de acolhimento institucional,
inventarios patrimoniais e iniciativas relacionadas a responsabilidade social, entre outras atividades. Essas experiéncias contribuiram
significativamente para ampliar minha visdo sobre o funcionamento institucional e fortalecer competéncias essenciais, como trabalho
colaborativo, capacidade de organizacdo, planejamento, responsabilidade, iniciativa e apoio as atividades académicas e
administrativas.

Paralelamente a experiéncia profissional, a busca continua pela formacdo e pelo aperfeicoamento permitiu consolidar
conhecimentos e desenvolver competéncias diretamente relacionadas as necessidades da instituicdo. A formagdo continuada,
associada as situagOes concretas vivenciadas no exercicio profissional, proporcionou o aprimoramento de habilidades nas areas de
gestdo da informagdo, atendimento ao publico, comunicagdo institucional, trabalho em equipe, acessibilidade, organizagdo de
processos e apoio técnico as atividades académicas e administrativas. Esses conhecimentos ndo permaneceram restritos ao campo
tedrico, mas foram constantemente aplicados na pratica, contribuindo para a melhoria dos servigos prestados e para o atendimento
das demandas da comunidade académica.

Nesse contexto, considero que minha trajetéria profissional demonstra um processo continuo de aprendizagem,
amadurecimento, ampliacdo de responsabilidades e contribuicdo institucional. Cada atividade desenvolvida, cada comissdo da qual
participei, cada projeto em que estive envolvido e cada conhecimento adquirido ao longo desses quase 10 anos contribuiram para a
construcdo de uma experiéncia profissional diversificada e alinhada as necessidades e aos objetivos institucionais.

Dessa forma, o conjunto de experiéncias profissionais, conhecimentos adquiridos, competéncias desenvolvidas e
contribuicdes efetivamente realizadas, devidamente comprovadas pelos documentos apresentados neste memorial, evidencia uma
atuagdo que transcende o cumprimento rotineiro das atribuigdes do cargo. Revela, sobretudo, uma postura profissional pautada pela
iniciativa, responsabilidade, cooperag¢do, comprometimento e busca permanente pela melhoria dos processos institucionais.

Assim, compreendo que o percurso construido ao longo de quase 10 anos no Instituto Federal do Acre apresenta
elementos consistentes que demonstram a compatibilidade entre os saberes, competéncias e experiéncias acumuladas e o nivel de
complexidade, autonomia e responsabilidade associado ao Reconhecimento de Saberes e Competéncias correspondente ao RSC V-
PCCTAE pleiteado. Trata-se de uma trajetdria que evidencia ndo apenas o desenvolvimento individual, mas também uma contribui¢ao
efetiva para o fortalecimento das atividades institucionais, para a qualidade do servigco publico e para o cumprimento da finalidade do
IFAC enquanto instituicdo responsavel pela promoc¢do da educacgdo profissional, cientifica e tecnolégica.

Mais do que registrar atividades realizadas, este memorial representa o reconhecimento de uma trajetéria profissional
construida com dedica¢do, aprendizado continuo, participacdo institucional e compromisso com resultados, demonstrando que os
conhecimentos e competéncias desenvolvidos ao longo dessa caminhada constituem patrimoénio profissional efetivamente colocado a
servico da instituicdo e de sua comunidade.

12. RELAGAO DOS DOCUMENTOS APRESENTADOS

Documento Quantidade |Observacgoes

. L _— Requisito | - Item 03:

Portarias de participagcdes em Comissdes e Grupos de trabalhos. 11 q 143
0573
~ ~ . ~ Requisito Il - Item 02:
Certificados e Declaragdo de Colaboragdes em Projetos de Extensao. 4 quist 1420576
- L o Requisito Il - ltem 09:
Certificados de ParticipagGes em Capacitagoes. 15 1420582
~ .- Requisito Il - Item 11:

Certificado de Participagdo na Jornada Pedagdgica 2026.2. 1 quist

1420586
. - . . Requisito VI - Item 14:
Portaria de Comissdo Organizadora dos Jogos do Institudo Federal do Acre (JIFAC). 1 g 1420590

13. DECLARAGAO
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https://sei.ifac.edu.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=1489861&id_procedimento_atual=1476120&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001638&infra_hash=62b3447cc67a99e31b54da2e81348a02b5a83dba6e9123f940ab74e8afeb7d47
https://sei.ifac.edu.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=1489868&id_procedimento_atual=1476120&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001638&infra_hash=a45da522e5c4ef0c1651f268391140c017ad425c49caa3911ed68bd95b2094ba
https://sei.ifac.edu.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=1489872&id_procedimento_atual=1476120&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001638&infra_hash=bb1840bd8f726b5a9892ec333fe5d646ee0465555e090144a80157de779ce045
https://sei.ifac.edu.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=1489876&id_procedimento_atual=1476120&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001638&infra_hash=1929ca50ddf57fcf1e8108dbd376ba6621f5c16bbfef3b3b8db0a019b49af7c6

24/08/26, 15:35 SEI/IFAC - 1407379 - Memorial Descritivo/RSC-PCCTAE

Declaro que as informagbes constantes neste Memorial Descritivo correspondem a minha trajetéria profissional
desenvolvida no exercicio do cargo efetivo atualmente ocupado, bem como que os documentos apresentados neste
processo sdo auténticos e refletem fielmente as atividades, experiéncias e competéncias descritas neste memorial;

Declaro, ainda, estar ciente de que a Comissdo de Reconhecimento de Saberes e Competéncias do Plano de Carreira dos
Cargos Técnico-Administrativos em Educacdo (CRSC-PCCTAE) podera solicitar documentagdo complementar e realizara
analise de mérito do presente memorial, nos termos do art. 10 do Decreto n° 13.048, de 3 de julho de 2026;

Declaro estar ciente de que o presente Memorial Descritivo sera disponibilizado em area publica do sitio eletrénico do
Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Acre — IFAC, para fins de transparéncia e instrugao do processo de
Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC); e

Declaro, ainda, ser o unico responsavel pelas informagdes pessoais € pelos documentos por mim apresentados neste
Memorial, comprometendo-me a nao inserir dados pessoais sensiveis ou quaisquer outras informagbes cuja divulgacédo
publica possa comprometer minha privacidade ou a de terceiros, observando as disposi¢cdes da Lei n° 13.709, de 14 de
agosto de 2018 (Lei Geral de Protegéo de Dados Pessoais — LGPD).

Documento assinado eletronicamente por ELIANE FERREIRA DA SILVA, TAE - Auxiliar de Biblioteca, em 21/08/2026, as 14:41,
conforme horario oficial de Rio Branco (UTC-5), com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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eletrénica

Referéncia: Processo n2 23840.006201/2026-71 SEI n2 1407379

Criado por eliane.silva, versdo 35 por eliane.silva em 21/08/2026 14:39:04.
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